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MUNICIiPIO DE ROTEIRO
GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 442, DE 05 DE MAIO DE 2026

Dispoe sobre a premiag¢do por resultados e o rateio de
incentivos financeiros aos profissionais da rede municipal de ensino que
atingiram as metas do Programa Escola 10 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ROTEIRO, Estado de Alagoas, no uso das atribui¢des que
lhe confere a Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

CAPITULO I-DO OBJETO E DA FINALIDADE

Fica o Poder Executivo Municipal de Roteiro/AL autorizado a realizar o rateio € o
pagamento de premiagdo por desempenho, no valor total de R$ 590.151,83 (quinhentos e
noventa mil, cento e cinquenta e um reais e oitenta e trés centavos), oriundos de repasses do
Governo do Estado de Alagoas vinculados ao Programa Escola 10. Esta medida visa reconhecer
o mérito e os resultados educacionais alcangados pelas unidades escolares e por seus
profissionais, em estrita observancia a Lei Estadual n°® 9.694/2025, ao Decreto Estadual n°
107.174/2026 ¢ ao regime de colaboracdo entre os entes federados.

A premiacdo autorizada por esta Lei serd destinada exclusivamente as 04 (quatro)
unidades escolares que atingiram as metas estabelecidas para o exercicio de 2023, quais sejam:

a) Escola Municipal Francisco Sebastido Soares Palmeira;

b) Grupo Escolar Dr. Pedro Duarte;

c¢) Escola Municipal Professora Elisangela Maria da Paz;

d) Escola Municipal Professora Carmelinda de Miranda César.

O bonus de desempenho ora instituido possui natureza juridica de parcela
remuneratoria eventual, ndo se incorporando aos vencimentos para nenhum efeito legal,
tampouco incidindo sobre ele contribui¢des previdenciarias, dada a sua caracteristica pro labore
faciendo e vinculagdo estrita ao atingimento de metas temporarias. A finalidade da norma ¢
estimular a melhoria continua dos indices de alfabetiza¢do e aprendizagem no Municipio de
Roteiro/AL, premiando o esfor¢o coletivo da comunidade escolar.

CAPITULO II - DA DISTRIBUICAO DOS RECURSOS

O montante total dos recursos serd dividido em duas frentes de aplicagdo, observando-se
a vinculagao técnica da verba:

I-70% (setenta por cento) do valor total, equivalente a RS 413.106,28, serdao destinados
ao pagamento de premiacdo direta aos 220 (duzentos e vinte) profissionais da educagao que

atuavam nas referidas escolas em 2023 e permanecem na ativa na rede municipal;
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I1 - 30% (trinta por cento) do valor total, equivalente a R$ 177.045,55, serdao destinados
a manutencio das escolas ¢ a aquisicio de equipamentos de informatica para as quatro
unidades premiadas.

A distribuicao dos recursos destinados aos profissionais (70%) obedecera a critérios de
isonomia por grupos ocupacionais e responsabilidade funcional, observando-se os seguintes
parametros de rateio:

a) o montante destinado aos cargos de Diretores, Coordenadores, Técnicos e Professores sera
dividido em partes iguais entre os profissionais destas categorias;

b) o valor individual destinado aos profissionais das categorias de Auxiliares, Assistentes,
Cuidadores, Servigais, Merendeiras, Motoristas e Vigilantes correspondera ao percentual de 60%
(sessenta por cento) do valor individual pago aos profissionais listados na alinea "a" deste artigo.

Esta diferenciagdo de percentuais entre os grupos ocupacionais ¢ pautada na
complexidade das atribui¢des e na responsabilidade técnica direta sobre os resultados
pedagogicos e metas do IDEB, pratica admitida pela jurisprudéncia desde que mantida a
proporcionalidade e o interesse publico na valorizagdo do magistério. A parcela destinada a
infraestrutura (30%) devera ser aplicada exclusivamente em beneficio das quatro unidades
escolares descritas no art. 2° desta Lei, visando o aprimoramento do parque tecnoldgico e a
manuten¢do corretiva das instalagdes fisicas.

CAPITULO III - DAS DISPOSICOES FINAIS

O Poder Executivo Municipal regulamentard, por meio de Decreto, os procedimentos
operacionais para o pagamento e para a execu¢ao financeira das despesas de capital e custeio
previstas nesta Lei, no prazo de 30 (trinta) dias. A regulamentagdo futura deverd detalhar os
critérios de elegibilidade individual dos profissionais, o cronograma de desembolso e os
procedimentos especificos para a prestacdo de contas dos recursos destinados a manutengdo e
aquisicdo de equipamentos de informatica. As despesas decorrentes desta autorizacao legislativa
correrdo por conta de dotagdo orgcamentaria propria, proveniente de transferéncia estadual
especifica para o Programa Escola 10.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Roteiro/AL, 05 de maio de 2026.
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